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1 Introdução 

 

A Política de Sustentabilidade da Embasul estabelece premissas e governança 

para a sustentabilidade corporativa, fornecendo diretrizes que impulsionam o valor da 

sustentabilidade em todos os níveis da empresa, garantindo que o tema esteja 

presente na cultura da empresa e seja considerado nos processos decisórios.  

A Política proporciona o alinhamento entre o foco estratégico e o compromisso 

permanente com o tema da sustentabilidade, e define compromissos, dando 

sustentação a nossa visão de sustentabilidade empresarial.  

Isso inclui abordar questões como equidade econômica, desenvolvimento 

social, educação e saúde, bem como preservar as relações culturais e os direitos 

humanos. A implementação de práticas sustentáveis pode melhorar a qualidade de 

vida das pessoas, estabelecer relações ambientais saudáveis e contribuir para a 

realização de metas a longo prazo.  

A Embasul trabalha para que a sustentabilidade e a agenda ESG (Ambiental, 

Social e Governança) façam parte de todos seus processos, mantendo o firme 

propósito de produzir embalagens de papelão atendendo às necessidades de nossos 

clientes com agilidade, atendimento personalizado e respeito ao meio ambiente. A 

empresa utiliza materiais de qualidade superior e de fontes responsáveis para garantir 

que nossas embalagens sejam produzidas de maneira eficiente e com o menor 

impacto ambiental possível. Além disso, possuímos profissionais altamente 

capacitados para atender a todas as solicitações dos nossos clientes, oferecendo um 

atendimento único e personalizado. 
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2 Diretrizes 

 

 

Missão da EMBASUL 

Oferecer solução personalizada em produtos e serviços de embalagens, 

atendendo com excelência e na hora certa. 

 

 

Visão da EMBASUL 

Ser reconhecida como a primeira opção do cliente pela excelência de produtos 

e serviços de embalagens. 

 

 

Valores da EMBASUL 

Melhoria Contínua, 

Trabalho em Equipe 

Parcerias 

Credibilidade 

Compromisso Social 

Atendimento 

Meio Ambiente
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3 Objetivos do Desenvolvimento Sustentável – ODS 

 

A empresa reconhece a importância dos 17 Objetivos do Desenvolvimento 

Sustentável impostos pela Agenda 2030 das Nações Unidas. Desta forma, esta 

Política de Sustentabilidade foi estruturada tendo como norteadores os ODS 

considerados prioritários ao modelo de negócio da Embasul, ou seja, aqueles que 

possuem maior probabilidade de serem impactados positiva e negativamente por 

nossas ações. São eles: 

 

 

Todas ações de sustentabilidade são administradas e submetidas a análise 

periódica, de modo a garantir que a empresa está acompanhando os resultados e 

cumprindo seus objetivos.   

A identificação de oportunidades de melhoria, avaliação e redução do impacto 

das atividades e alinhamento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável passam 

por avaliação periódica e podem ser revisadas a qualquer tempo. 
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4 Base da Política 

 

A Embasul Indústria e Comércio de Embalagens Ltda. acredita em um processo 

produtivo responsável é o arranjo entre o esforço conjunto e ações permanentes 

visando a sustentabilidade e a melhor gestão dos recursos disponíveis, inovação e 

melhoria contínua. Neste cenário, faz-se necessário o estabelecimento de princípios 

e compromissos a serem cumpridos pela empresa, seus colaboradores e demais 

parceiros de negócios.  

Estes princípios estão fundamentados em três pilares. São eles: 

 

Pilar Ambiental  

✓ Garantir o atendimento legal e as boas práticas ambientais buscando um 

pensamento preventivo sobre os impactos gerados e a melhoria contínua de 

nossos processos.  

✓ Minimizar os impactos ambientais decorrentes de nossas atividades por meio da 

redução da geração de resíduos e reciclagem.   

✓ Promover a gestão eficiente do consumo de energia e de água em toda a operação 

da Embasul. 

  

Pilar Econômico 

✓ Agregar valor e realizar operações com rentabilidade, qualidade e competitividade 

de forma eficiente e eficaz;  

✓ Medir e monitorar os indicadores chave dos resultados econômicos alcançados.  

  

Pilar Social 

✓ Manter uma relação justa com todos os colaboradores, com base em um Código 

de Ética e Conduta consistente, promovendo o respeito à diversidade e promoção 

do respeito, segurança, credibilidade e honestidade; 

✓ Promover o atendimento legal e as boas práticas de saúde e segurança do trabalho 

buscando uma abordagem preventiva de riscos e a melhoria contínua; 

✓ Repudiar práticas de corrupção ou suborno; 

✓ Proteger os direitos humanos, respeitando liberdades fundamentais, combatendo 

o trabalho análogo aos escravos e infantil. 
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5 Identificação e engajamento dos stakeholders 

  

A identificação dos stakeholders faz parte dos documentos de Análise Crítica 

referente à certificação ISO 9001 e passa por avaliação anual da direção da Embasul. 

 

O engajamento com nossos stakeholders é fundamental para o 

desenvolvimento sustentável do negócio. Buscamos amplificar relacionamentos de 

forma consistente, para que a organização consiga ouvir e entender quais os seus 

impactos positivos e negativos, bem como os riscos e oportunidades deles 

decorrentes.  

Parte 
interessada 

Requisito Monitoramento Canais de Engajamento 

Acionista Resultado Indicador de EBITDA 
Canais internos de 

comunicação, reuniões, 
contato pessoal. 

Colaborador 

Bom ambiente de 
trabalho, 

Reconhecimento, 
Atendimento da legislação 

Indicadores de 
Absenteísmo, Turnover e 
com a Pesquisa de Clima 

Canais internos de 
comunicação, pesquisa de 

clima, mídias sociais, contato 
pessoal, treinamentos. 

Sociedade 
Respeito, 

Empregabilidade 
E-Social e Licença de 

operação vigente 
Mídias sociais 

Cliente 
Atendimento dos 

requisitos de pedidos e 
satisfação 

Indicador de Reclamações 
de clientes e Pesquisa de 

satisfação 

E-mail, pesquisa de 
satisfação, mídias sociais, 

contato pessoal. 

Fornecedor 
Parceria e atendimento 

aos requisitos acordados 
Desempenho de 

fornecedor 
E-mail, contato pessoal. 

 

  

Acionistas

Colaboradores

SociedadeClientes

Fornecedores
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6 Aplicação da Política de Sustentabilidade 

 

O objetivo de construir uma cadeia de valor sustentável se busca através de 

ações e da promoção de uma cultura organizacional entre os envolvidos. 

Entendemos que uma cadeia de valor sustentável é aquela que atende às três 

dimensões da sustentabilidade: Ambiental, Econômica e Social. 

A Política de Sustentabilidade deve ser a base para os processos de gestão, 

para a construção de objetivos socioambientais da empresa relacionados aos 

princípios, compromissos e estratégias aqui assumidos e para a disseminação desses 

compromissos em toda a sua cadeia de valor 

A Política será revisada e atualizada a cada dois anos ou sempre que houver 

mudanças significativas nos aspectos da estratégia de sustentabilidade da Embasul. 
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7 Comitê Origem 

 

O Comitê Origem foi implantado em 2022 após o início dos trabalhos para 

certificação no Selo Origem Sustentável e deve ser atualizado sempre que necessário. 

A finalidade é que todos os membros do Comitê também compartilhem 

informações e auxiliem uns aos outros na busca por evidências e na sugestão de 

melhorias para cada indicador. 

Além disso, o objetivo do Comitê é auxiliar a direção da Embasul no 

cumprimento dos princípios e diretrizes relativos ao desenvolvimento sustentável, 

contribuindo para o estabelecimento de metas e para o fortalecimento da marca, 

disseminado e multiplicando esta Política para todos os colaboradores e demais 

stakeholders, quando necessário. 

O Comitê Origem é composto pelos membros abaixo descriminados: 

• Direção Administrativa – Carlos Augusto Buffé Basso 

• Financeiro – Alisson U. Pires Severo  

• Produção – Fernando Staub 

• Qualidade – Clariani Porto  

• Recursos Humanos – Silvana Prevedello 

• Segurança do Trabalho – Pâmela Vargas 

• Compras – Alex Ziegler 
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8 Abrangência 

 

Este documento aplica-se a todos os colaboradores da Embasul Indústria e 

Comércio de Embalagens Ltda., além de acionistas, clientes, fornecedores e a 

comunidade local. O colaborador que tiver conhecimento ou identificar violações a 

qualquer aspecto desse documento, das políticas internas da empresa ou da 

legislação e regulamentações aplicáveis, deve reportar imediatamente a situação.  

Se desejado, o reporte poderá ser realizado de maneira anônima pelo nosso 

Canal de Ética, que pode e deve ser utilizado pelo público interno e externo através 

do nosso Canal de Ética nos seguintes contatos: 

 

 0800 517 1042 

 Ou pelo site 

 https://contatoseguro.com.br/embasul_cts 

 

https://contatoseguro.com.br/embasul_cts


Revisão: 02 
Data: 10/03/2025 

9 Revisões e aprovação 

 

 

Revisão Data Alteração 

00 13/02/2023 Emissão  

01 23/03/2023 Alteração do comitê 

02 10/03/2025 Revisão geral do documento e alteração do comitê 

 

 

Esta política foi aprovada pela Direção e Comitê Origem. 

 


